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Carta del Presidente

Un afno mas me encuentro ante la satisfaccion
de hacer «memoria» y comprobar todo aque-
llo en lo que hemos avanzado desde que me
dirigi a vosotros en mi saludo del afio pasado.

Me agrada realizar estas comunicaciones
porque me siento como el portavoz de una
gran familia, de la que todos formamos parte,
y en la que ano tras afio vamos consiguiendo
esos buenos propésitos que promovieron la
creacion de Albihar de la que el afo pasado
celebramos nuestros primeros 25 anos.

Es bueno dirigir la mirada hacia adelante,
pero sin dejar de mirar el retrovisor para ver
que lo que dejamos atras esta bien, correctoy
en su sitio. La ralentizaciéon de la pandemia
nos ha permitido desprendernos de las mas-
carillas y ya podemos disfrutar de las sonrisas
de todos los usuarios/as de los proyectos de
Acompanamiento, de Ayudando a Cuidar, de
Siempre Acompanados y de nuestro tradicio-
nal voluntariado en la Escuela Hogar del Ave
Maria en Las Vistillas.

La Caixa nos seleccion6 para implementar el
programa Siempre Acompanados, proyecto
con el que colabora el Ayuntamiento de Gra-
nada, y nuestro buen hacer se ha visto corres-
pondido por la confianza que estan deposi-
tando en nuestra entidad, siendo actualmen-
te los aglutinadores de las acciones solidarias
de otras asociaciones involucradas igualmen-
te en programas de mayores.

Ademas, la Fundacion se ha aprobado como
centro de formacidn y gestiones de FUNDAE,
para residencias de atencion centrada en la
persona,impartiendo varias jornadas de
formacion en diversas residencias del Grupo
REIFS.

Y seguimos, como siempre, implicados con
mejorar con los programas de Educacion para
el Desarrollo, Ciudadania Global y Juventud,

@
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y del importante Voluntariado tan necesario
y Util para todo. En este afio 2023 formamos
parte de un proyecto de la Union Europea
denominado “"Together 4 integration” junto
con dos entidades de Esloveniay Polonia.

Y sin olvidar a esos hombres, mujeres, ninas
de la Republica Democratica del Congo vy
Pera a los que ayudamos a mejorar su calidad
de vida gracias a la continuidad de los progra-
mas de Cooperacion Internacional.

Todo esto no seria posible sin el empeno
diario del equipo técnicoy la colaboracién de
las personas y entidades que nos apoyan, al
igual que la confianza en nosotros depositada
por parte de los miembros del Patronato de
Albihar.

Quiero dar también un reconocimiento espe-
cial a nuestra base social y los mas de 550
donantes que con sus aportaciones hacen
posible que salgan adelante nuestros proyec-
tos.

Para todos recibir un muy cordial saludo.
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Quienes somos Memoria de actividades 2023

La Fundacion Albihar es una organizacidn autosuficiente que, con criterios de calidad y
transparencia, y en funcion de sus prioridades y estrategias, lleva a cabo iniciativas para un
desarrollo humano y social mas equitativo, acorde con la dignidad de la persona y respetuo-
so con la identidad cultural de los grupos sociales.

Contamos con una voluntad de trabajar con y para aquellas personas o pueblos mas vulnera-
bles de Espana, Europa, Africa y América.

Promover el desarrollo de las perso-
nas de acuerdo con su dignidad
humana para construir una sociedad
mas justa y solidaria.

Contribuir a crear por medio de
sus acciones una cultura solidaria
centrada en la persona buscando

conseguir mejores condiciones de
vida, trabajo, libertad y participacion
social para todos.

@ Solidaridad e Participacion
® Profesionalidad ® Igualdad

e Transparencia @ Medio Ambiente
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Presidente D. Enrique Pariente Rodriguez

Vicepresidenta  D2.Inmaculada Manso Berruezo

Secretaria D3. Isabel Elena Moreno Ponce

Vocales D23. Amparo Martin de Rosales Garrido
D. José Manuel Hernandez-Villalobos Jiménez
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Técnico financiero D. Juan José Villanueva Garcia
Directora de comunicacion Da. Almudena Martin Pozo
Responsable Voluntariado Mayores D3. Maria Rosa Reinoso Barbero

Responsable Programa Siempre Acompanados Da. Almudena Martin Pozo
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Psic6loga-Gerontéloga Da. Carmen Galvez Garcia
®
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Proyecto: Contribucion a la recuperacion economica de familias micro emprendedoras
adaptandose al contexto del Covid 19 con especial atencion a las mujeres y a poblacion
venezolana refugiada en Lima y Callao.

2 5 W Mujeres
Localizacion: Limay Callao. * 'n' [1] Hombres
250
Socio Local: Caritas del Pera. -
Cofinanciadores: AACID: 287.796 € 150

Socio local: 11.200 €.
Fundacién Albihar: 4.720 €.

100

50

Coste total del proyecto: 303.716 €.

0
N° beneficiarios (402)

Duracion del proyecto: 27 meses (21/09/2021-31/01/2024).

Resumen: El proyecto contribuye a mejo-
rar las condiciones de vida de familias
micro emprendedoras adaptandose al
contexto de la pandemia COVID 19, con
especial atencién a mujeres y refugiados
venezolanos.

Para conseguir el objetivo de la interven- |
cion, se plantean los siguientes resulta-
dos:

1: Micro emprendedores y trabajadores con renovadas ideas de negocio y fortalecidas capa-
cidades de gestion empresarial incluyen enfoque de equidad de género e inclusion social en
sus actividades.

2: Mujeres emprendedoras sin empleo por el COVID 19 con capacidades fortalecidas imple-
mentan sus ideas de negocio.

3: Microempresarios adectan sus negocios al contexto del COVID 19, adaptandolas a las
nuevas disposiciones de seguridad, salud y cuidado del medio ambiente.

4: Microempresarios recuperan mercados y acceden a nuevas modalidades de ventas en el
contexto del COVID 19.

O]
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Proyecto: Mujeres contribuyendo al desarrollo econémico a través de la producciony
venta de hortalizas ecologicas.

[ Mujeres

Localizacion: Unuraqui (Cusco). 40
Socio Local: Caritas Cusco. 30
Cofinanciadores: F. la Caixa: 50.000 €

Socio local: 10.000 €.
Fundacién Albihar: 6.700 €.

20

10 &

: t

Duracién del proyecto: 12 meses (01/01/2023-31/01/2023). N beneficiarios (40)

Coste total del proyecto: 66.700¢€.

Resumen: En este proyecto se ha trabajado con 40 mujeres de la comunidad de Unuraqui
perteneciente a la provincia de Calca, una de las trece provincias que forma el departamento
de Cusco.

Las mujeres han puesto en marcha un micro emprendimiento a través de la implementacion
de 40 biohuertos ecolégicos. Han sido capacitadas en produccién de hortalizas ecolégicas
con fitotoldos, y en gestion de ventas. Con la produccién obtenida han accedido a ingresos
econdmicos, que reinvertirdn en sus negocios y otra parte, invertiran en ellas y en sus fami-
lias. ALmismo tiempo, las familias de la comunidad han introducido las hortalizas ecologicas
en sus dietas, mejorando su dieta.

En segundo lugar, a través de
diversas capacitaciones las
mujeres han fortalecido su |
autoestima vy liderazgo para §
que puedan gestionar sus
emprendimientos.

En tercer lugar, las mujeres
han constituido una asocia-
cion lo que les va a permitir a
mejorar su articulacion comer-
cial y poder vender su produc- &S
cion en el mercado local de la
municipalidad de Calca.
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Proyecto: Promocion del derecho de las mujeres a una vida libre de violencia, a través de
su empoderamiento y de la promocion de cambios socioculturales en la provincia de
Calca, Cuzco, SEGUNDA FASE

- .l':.. B Mujeres
Localizaciéon: Cusco. * W @ Hombres
2500
Socio Local: Caritas Cusco.
2000
Cofinanciadores: AACID convocatoria 2023: 300.000 € b6
Socio local: 11.058 €.
Fundacién Albihar: 6.120 €. 1000

Coste total del proyecto: 317.178€. ot

. _
Duracion del proyecto: 24 meses (01/12/2023-30/11/2025). N® beneficiarios (4.425)

Resumen: El proyecto mejorara la prevencion, atencidén y proteccion de las mujeres que
sufren VBG, asi como la promocidn de la equidad entre hombres y mujeres.

Se plantea como una segunda fase del proyecto AACID 097/2019 para potenciar su impacto
y extenderlo al resto de la provincia de Calca.

Trabajaremos 4 lineas de accion:

1: Implementar un programa de atencion integral a mujeres VBG en 5 distritos (Calca, Lamay,
Pisac, San Salvador y Coya)

2: Sensibilizacién de la sociedad sobre los derechos de las mujeres, la lucha contra los
patrones socio culturales que legitiman la VBG, los estereotipos de género, el sexismo, y la
tolerancia a la VBG hacia las mujeres y ninas.

3: Fortalecimiento de mujeres lideres para promover y defender los derechos de las mujeres
en los espacios politicos

4: Trabajo articulado de los/as operadores publicos en el marco de la ley 30364 Para Preve-
nir, Sancionar y Erradicar la VBG y de la Estrategia Nacional de Prevencion de la VBG contra
las Mujeres.

O]
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Proyecto: "Empoderamiento econémico y legitimidad social de mujeres y sus organiza-
ciones de los distritos de Cupi y Macari provincia de Melgar - Puno"

Localizacion: Melgar (PUNO) B Mujeres
80
Socio Local: DESCOSUR
Cofinanciadores: Diputacion Granada convocatoria 2023: 24.650 € o0
Ayuntamiento Malaga convocatoria 2023: 27.505 €
Socio local: 2.771,60 €. 40
Fundacion Albihar: 315 €.

20 .

0 t

Duracion del proyecto: 12 meses (31/12/2023-31/12/2024). Ne beneficiarios (80)

Coste total del proyecto: 55.241,70 €.

Resumen: EL proyecto pretende mitigar las causas de la pobreza en la que viven las mujeres,
desde una perspectiva integradora, pues no se las considera como meras receptoras de
ayuda, sino que se las apoya para que puedan generar y acceder al control de los recursos
materiales y ser protagonistas de su propio desarrollo y el de sus comunidades.

1: 80 Mujeres refuerzan sus capacidades para mejorar sus sistemas productivos ganaderos
lo que les permitira incrementar sus ingresos

2: Se va a trabajar en la redistribuci6n igualitaria de roles en el seno de las familias para
luchar contra la discriminacién que sufren las mujeres.

3: Se va a fortalecer el liderazgo de las mujeres y de sus asociaciones para participar en
espacios politicos y de concertacion.

O]
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Proyecto: Garantizando el derecho a la educacién equitativa de nifias y nifos con enfo-
que intercultural e integracion de la poblacion pigmea en Neisu.

- I Mujeres
Localizacion: Alto Uele (Antigua Provincia Oriental). *‘ | (T
Socio Local: Misioneros de la Consolata.

Cofinanciadores: Diputacion de Granada 2021: 22.500 €.
Fundacion Albihar: 5.670 €.

Coste total del proyecto: 28.170 €.

Duracion del proyecto: 12 meses (01/02/22-31/03/23).

N° beneficiarios (4.200)

Resumen: El proyecto ha construido y equipado una escuela de educacién primaria para
ninos y ninas de entre 7y 12 anos.

El alumnado recibia clases en chozas de madera y paja, dafadas continuamente por las
inclemencias meteorolégicas. Ademas, se ha sensibilizado a las familias para conseguir
disminuir la brecha de género en el acceso igual a la educacion de nifas y nifios. Se ha
fomentado la convivencia entre bantus y el pueblo pigmeo. Igualmente, a través de visitas a
familias pigmeas, se ha impulsado el acceso a la educacién de nifios y nifias pigmeos/as.

Py
faies
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Proyecto: La poblacion de Ikoma y Izege acceden al derecho al agua potable de forma
comunitaria y sostenible con enfoque de género, Sud Kivu, RDCongo.

Localizacion: Territorio de Walungu, Kivu del Sur = ¢ I Mujeres
* i Hombres
Socio Local: Comité pour l'Autopromotion a la Base 25000
(CAB)
20000
Cofinanciadores: AACID convocatoria 2021: 300.000 €. s
Fundacion Albihar: 6.000 €.
CAB: 10.000 €. 10000
Coste total del proyecto: 316.000 €. e 18176
o =
Duracion del proyecto: 17 meses (13/02/22-20/07/23). Ne beneficiarios (40.754)

Resumen: El proyecto ha tenido como objetivo especifico el acceso al agua potable, la
mejora de las condiciones de higiene y el cuidado del medio ambiente con un enfoque de
género. Para lograr el objetivo especifico, el proyecto ha basado en la consecucion de cuatro
resultados:

R1: Construido de manera comunitaria del sistema de agua potable con respeto al medio
ambiente. Captados cuatro manantes y protegidos, construidos tres reservorios, 28.000
metros de tuberias instalados, 32 fuentes construidas, 18 fuentes rehabilitadas.

R2: Auto gestionado de manera comunitaria el sistema de agua potable bajo el enfoque
ASUREP.

R3: Instalados 5 sistemas de recogida del agua de lluvia en 3 instituciones educativas y 2
sanitarias.

R4: La poblacion adopta buenas practicas de higiene, saneamiento y proteccion del medio
ambiente.

O]
©
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Proyecto: Promocion de los derechos socioecondmicos de las mujeres y jovenes en
situacion de pobreza extrema en Goma, Kivu Norte.

Localizacion: Goma.

B Mujeres

Socio Local: Pequenas hijas del Sagrado Corazén de o
Jesls y Maria (PF) 100
Cofinanciadores: Ayto. de Méalaga 2022: 33.274 €. &0
Diputacion de Granada: 22.800%€. 60
Fundacion Albihar: 416 €.

Socio local: 3.373 €. 40

L ]

Coste total del proyecto: 59.863 €. % ?
0

Duracion del proyecto: 18 meses (01/08/22-31/01/24). Ne beneficiarios (120)

ES FILLES ET JIEUMES
HATION DE PAUVRETE

E 2L HORED: KWL
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Resumen: EL proyecto ha alfabetizado a 50 mujeres en situacién de pobreza extrema. Del
mismo modo, ha formado a otras 70 mujeres en formacion profesional de la rama de corte 'y
confeccion.

De entre estas mujeres, 86 han puesto en marcha una actividad generadora de ingresos a
través de un microcrédito que se les otorgara con un fondo rotatorio.

Se ha puesto en marcha un programa de microcréditos para 49 mujeres mediante el inicio de
una actividad econémica viable y la integracion de las mujeres en asociaciones de créditoy
ahorro. Todo ello acompanado de formacién y el seguimiento necesario. La constitucion de
un fondo rotatorio (financiado por el Ay. de Malaga) ha permitido una vez finalizado el pro-
yecto, beneficiar anualmente a 100 mujeres mas.

Se ha facilitado a las mujeres el acceso a servicios financieros lo que ha mejorado su situa-
cion econdmica, aumentando asi su autonomia y autoestima al tener mas poder de decisién
sobre como invertir el dinero a nivel familiar y empresarial. La repercusion en la calidad de
vida de las familias es importante pues estos nuevos ingresos ayudan a cubrir necesidades
basicas de sus integrantes: salud, educacion, vivienda. Al reforzar las capacidades del centro
Anna Micheli, promovido por el socio local, se estara perpetuando esta accién.

- ALBIHAR
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Proyecto: La poblacion de Kamina accede al derecho al agua potable de forma comunita-
ria, autosostenible y promueve practicas para proteger el medio ambiente y la salubri-
dad, con enfoque de género, Sud Kivu.

Localizacion: Bukavu. S 2 M Mujeres
. s . . *w || Hombres

Socio Local: Comité pour l'Autopromotion a la Base 8000

(CAB)

6000
Cofinanciadores: AACID 2022: 300.000 €.

Fundacién Albihar: 6.120 €.
Socio local: 10.000 €.

4000

Coste total del proyecto: 316.120 €. ==

Duracion del proyecto: 15 meses (01/02/23-31/05/24). . Ne beneficiarios (13.832)

Resumen: Construccién de 1 sistema de agua potable para la poblacion rural de Kagenge,
Kamina, Kamishe y Mutulirwa (7263 mujeres/6569 hombres) con 16 fuentes para su distri-
bucién. El acceso sostenible al agua potable disminuira significativamente las enfermeda-
des de origen hidrico y mejorara el saneamiento y la higiene. Las mujeres y las nifias son las
principales beneficiarias del proyecto: las mujeres reduciran su carga de trabajo y las ninas
tendran mas posibilidades de ir a la escuela. PG Y (TN Tsir

La poblacién organizada sera la responsable de la
gestion del sistema de agua. Esta apropiacion pasa
por la asuncién del coste del servicio del agua, la
gestion autbnoma por una estructura comunitaria
elegida democraticamente y su participacion en
todo el proceso de instalacién de la red.

Se realizaran sensibilizaciones para la mejora de la
higiene, el saneamiento y el cuidado del medio
ambiente fomentando unas buenas practicas. Se
reforestara la zona con 20.000 arboles.

ALBIHAR 15
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R.D. Congo

Proyecto: Apoyo al empoderamiento de las mujeres para ejercer sus derechos socio
econémicos y luchar contra la violencia de género

B Mujeres
Localizacion: Bukavu. oo
Socio Local: Fundacion Pelagie Mushigirwa. 60
Cofinanciadores: Parlamento de Andalucia 2022: 37.948 €. 40
Socio local: 2.400 €.

Coste total del proyecto: 40.348€. = ?
Duracion del proyecto: 15 meses (01/02/23-31/05/24). 0 o

N° beneficiarios (80)

Resumen: EL proyecto contribuira a la promocién de los derechos de 80 mujeres en situacion
de pobreza extrema de Bugushu, BUKAVU, lo que impactara directamente en la mejora de
sus condiciones de vida y la de sus familias (aproximadamente 640 personas en total, pues
la media de miembros de la familia en la zona es de 8 personas).

El proyecto busca permitir que las mujeres tengan acceso a los medios de produccion y asi
poder incrementar sus recursos econémicos: las mujeres tendran acceso a la tierra para
cultivarla y a la piscicultura, asi como a la transformacion de estos productos para su poste-
rior venta. También estas actividades les permitiran mejorar y diversificar la alimentacion de
sus familias en situacion de inseguridad alimentaria.

Las mujeres no tienen acceso a las entidades
financiera para poder ahorrar o pedir un crédito. }, !
Por esto, el proyecto integrara a estas mujeres g
en Asociaciones de Ahorro y Crédito (AVEC en &
son las siglas en francés) que son gestionadas [l
por ellas mismas. De esta forma podran ahorrar &

y solicitar pequenos préstamos.

El otro elemento importante del proyecto es |
fortalecer a las mujeres en lo que se refiere al
conocimiento y ejercicio de sus derechos. Se
formarad a 20 mujeres lideres para hacer valer
sus derechos ante las autoridades locales. Tam-
bién se va a fortalecer a estas mujeres y a 20
autoridades locales para luchar contra la violen-
cia de género y las costumbres que la legitiman.

ALBIHAR 16
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Personas mayores Memoria de actividades 2023

3 Veesns

s

En Andalucia, hay muchas personas que viven solas y aisladas, que no tienen contacto con
los Servicios Sociales de su localidad, y en muchas ocasiones, no cuentan con redes de
apoyo familiar o vecinal.

Con el objetivo de mejorar la calidad de vida de las personas mayores con recursos limitados
y en situacion de aislamiento y/o soledad, en el afo 2003 pusimos en marcha los programas
de acompanamiento a Personas Mayores a través de la acciéon de voluntarias y voluntarios.

l. Programa “Ayudando a Cuidar”

Con este programa hemos conseguido: Promover de forma integral la autonomia personal a
nivel cognitivo, social, funcional y emocional en personas mayores en situacion de soledad
no deseada, desde un Modelo de Atencién centrada en la Persona, partiendo de la importan-
cia de la Biografia Personal y la Historia de Vida Actual, de cada persona mayor.

@
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£

1. Acompanamiento Domiciliario:

Son visitas que se realizan al menos una vez a la semana, unas 2 horas semanales, con el
objetivo de acompanar y dar carifio a aquellas personas que viven solas. Las visitas a domici-
lio son momentos de encuentro entre la persona mayor y la persona voluntaria. Dependien-
do de cada persona, se convierten en momentos de charlar, compartir experiencias, anécdo-
tas o simplemente estar, salir a pasear...etc.

= & [ Mujeres
* .IU - Hombres
0

120

14

100
80
60
40

20

0 B A
N° beneficiarios (145)

0 Mujeres || Hombres
2. Acompanamiento en Residencias:

Es una actividad puesta en marcha con el obje-
tivo de acompanar a personas mayores que
viven en residencias de Granada. Las personas
voluntarias, organizan talleres de manualida-
des, conciertos...etc.

Financiacion propia

Beneficiarios (40) Voluntarios (9)

Il Proyecto “Promocién Integral Domiciliaria de Recursos Personales para el afrontamien-
to de la Soledad”.

Se esta ejecutando el proyecto "Promocién Integral Domiciliaria de Recursos Personales
para el afrontamiento de la Soledad” en las provincias de Granada, Malaga y Almeria, cuyo
objetivo principal es acompanar a las personas mayores que se encuentren en situacion de
soledad no deseada o en riesgo de sufrirla, facilitindoles apoyo para mejorar sus recursos
personales de afrontamiento a través del voluntariado formado y sensibilizado.

O]
©
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Desde este proyecto se realizan diferentes actividades y talleres para fomentar la estimula-
cion cognitiva, la capacidad funcional y aportar recursos a las voluntarias y familiares/cuida-
dores que acompanan a dichas personas mayores. Asi mismo se realizan una valoracién inte-
gral a la persona mayor para conocer la situacion de dichas personas a nivel personal, fami-
liar y social, asi como la dimension del sentimiento de soledad y el impacto que tiene en su
vida.

Talleres y actividades

1. Talleres g 5 E 17

* Taller de escritura con la finali-
dad de que las personas mayores

L 1 10 11
expresen sus sentimientos. Se ha
realizado quincenalmente.
GRANADA
AYUDANDO A 25 83 108
* Taller de nuevas tecnologias: ZAAR
dirigido a personas mayores para
familiarizarse con el uso de su 28 108 136

movil.

A lo largo del 2023 se han impartido 3 talleres dirigidos a personas mayores, personas volunta-
rias, cuidadores/familiares.

 Taller "Atencion plena y buen trato en el
acompanamiento”

* Taller de memoria "Gimnasio de la memoria”.

e Taller “Primeros auxilios”.

2. Actividades

* Celebracion del dia de los Reyes Magos: la perfumeria Ana Pilar u aino mas colabor6 genero-
samente donando regalos para todos los mayores de la Fundacién Albihar.

* "Descubrir Granada”: mensualmente se realiza
esta actividad visitando diferentes lugares y rinco-
nes de Granada capital con la colaboracién de un |
voluntario guia que informa sobre historia, arte y |
“cotilleos” de la ciudad.

* Concurso “"Cocina de Ilusion”: Se celebr6 el 17 de
mayo 2023 el concurso "Cocina de Ilusi6n”, cuya
finalidad es para que las personas mayores salgan
de sus hogares y socialicen con otras e ilusionarlas
para retomar la elaboracién de recetas y
compartirlas. O]
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Personas mayores Memoria de actividades 2023

* Conciertos y recitales: Estos conciertos y recitales se realizan con el objetivo de que las
personas mayores tengan un motivo para salir y socializar con otras personas.

El 1 octubre 2023 se celebr6 el dia del mayor con el grupo "Coros y danzas” en el
patio Jardin del Centro Civico Marqués de Mondéjar.

EL 30 octubre 2023 en la terraza del Hospital de San Juan de Dios, se celebré un recital
con el grupo "Pandivos”, a las personas mayores, enfermos y acompanantes de este recinto.

* Rastrillo solidario: lo visitaron mas de 200 personas a las que se les entrego informacion
de los programas de Acompanamiento a personas mayores y se sacaron fondos para dicho
programa con los enseres donados por la generosidad de la gente.

Cofinanciadores: Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familia e
Igualdad de la Junta de Andalucia.
Cuantia: 28.490,97€

Fundacion Albihar. Cuantia: 2.900€

Actividad subvencionada con cargo a la
AP § 2 asignacion tributaria del 0,7%
> DEESPANA  DE DERECHOS SOCIALES A
=S

3 VaGEon 130 scenon del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas

Junta de Andalucia E .

Consejeria de Inclusion Social,
Juventud, Familias e lgualdad

ALBIHA:
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lll Taller STOP a la soledad. Taller de Concertacion de la Diputacion de Granada

El taller "STOP a la Soledad” tuvo como objetivo mejorar la calidad de vida y prevenir la
soledad no deseada en personas mayores, a través de la creacion de espacios de participa-
cién activa entre los asistentes del taller. Para ello, se establecieron una serie de objetivos
especificos:

1. Prevenir situaciones de soledad no deseada y aislamiento psicosocial en personas mayo-

res.

2. Proporcionar herramientas para prevenir y paliar la soledad no deseada en personas
mayores.

3. Crear un grupo de ayuda mutua en el municipio, ampliando la red de apoyo social, que se
consolide para continuar una vez finalizado el taller.

La metodologia usada en los talleres fue participativa y proactiva, adaptadas a las necesida-
des e intereses de las personas beneficiarias. Como hilo conductor para cada municipio, se

llevaron a cabo 4 sesiones de 2 horas de duracion cada una. EL contenido de las sesiones fue
el siguiente:

1. Soledad. Caracteristicas, sintomas, Factores de influencia. ? I g
2. Apoyo social y Habilidades Sociales Harhe
3. Inteligencia emocional, autoestima y autoconcepto
4. Estilos y estrategias de afrontamiento

200

150

Los talleres se impartieron en 25 localidades de la provincia i

de Granada
Financiador: Diputacién de Granada 50
6
Cuantia: 10.000€
@ . Ne° beneficiarios (203)

. y ©
oAl ALBIHAR 22
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IV Programa “Siempre acompainados”

“Siempre Acompafados” es un programa conveniado entre Fundacién Caixa y el Ayunta-
miento de Granada, que Albihar gestiona, y que pretende ser un referente social con un
objetivo prioritario, reducir el fendmeno de la soledad sentida y el aislamiento de las perso-
nas mayores. Como objetivo principal plantea impulsar las relaciones de apoyo y bienestar
entre las personas mayores, a través de una intervencion que empodere a las personas, com-
prometa a la comunidad y sensibilice a la ciudadania.

En la actualidad se esta desarrollando en 16 territo-
rios en Espana y Portugal. En Granada se esta imple-
mentando en los distritos de Ronda y Beiro, que
segln estudios previos de Fundaciéon Caixa y el
Ayuntamiento de Granada, son los que presentan
mayor incidencia de personas mayores en situacion
de soledad sentida.

fi” afios
Financiador: Fundacién Caixa ~ Stempre L
Acompanados

Cuantia: 72.003€
Programa de

Personas Mayores

0 Mujeres | Hombres
120
100
80
60
40
20 Bl 1l
. fi .I i | I i
Beneficiarios Voluntarios
®
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V Ciclo formativo "Realidades y retos ante la vejez”

Memoria de actividades 2023

Ciclo formativo compuesto por varios talleres alrededor del tema de la vejez, el edadismo,

la soledad, la viudedad y el voluntariado celebrados en Granada, Almeria y Baeza.

/3
Financiador: Fundacion Unicaja \\V/

Fundacion
Unicaja

Realidades y retos Realidades y retos

£,

Taller 1

MItos y prejuicios
SOUre el envejecimiento

y como cambiarlos.

CICLO FORMATIVO

Almeria f 29/11/23
nrd.rmmvﬁ_ﬁ. Almera 5 ! ® 17h—19h
9 Palacio Rubin de Ceballos
[ risCRIE ),

i

Taller ‘%
a
"mfﬁ-";&..:\"’ A

¥ 2 Ll
‘1,.;.3.‘"" '-.;uu::\l'uluk"" |
sordzriucEs g

B 1400324
@® 17h-29n
Q Centro.fundacion Unicaj

de Almeria
Fasies de A
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VI Envejecimiento activo,atencion domiciliaria y sensibilizacién a personas mayores
en soledad no deseada

Proyecto de la Delegacién de area de familia, inclusidon e igualdad del Ayuntamiento de
Almeria. Este proyecto ha sido ejecutado por la delegada técnica de Fundacién Albihar en
Almeria.

V d
Financiador: Ayuntamiento de Almeria ALM E R IA

Cuantia: 1.500€ E C'UDAD

Vil Formacion de trabajadores de residencias de mayores
del Grupo Reifs en Granada y Jaén

En enero de 2023 la Fundacién Albihar quedo inscrita en el o f
reglstro”Estatal de Entidades de formacién para impartir A MAYODES | rel S
Formacion Programada por las Empresas.

formacion de trabajadores de sus residencias de mayores en 3 RS e SEPE
Granada y Jaén. Estas acciones formativas se realizaron en los
meses de octubre y noviembre.

Por ello se lleg6 a un acuerdo con el Grupo Reifs para la E ﬂg —
. *  CORERNO £ Erino thre

Los cursos fueron:

1. Comunicacion efectiva y de calidad en los centros para personas meyores, desde el
Modelo de ACP.
Dos cursos. 8 horas en total.

2. Actuaciones de urgencia y primeros auxilios en centros para personas mayores.
Tres cursos. 18 horas en total.

La asitencia fue de 111 trabajadores de las residencias:

Granada

Centro Sociosanitario y Residencial Reifs Maracena

Centro Sociosanitario y Residencial Reifs Pinos Puente

Centro Residencial para Mayores Reifs Regina de Churriana de la Vega
Centro Residencial para Mayores Reifs Tierra de Lorca de Fuente Vaqueros
Centro Residencial para Mayores Reifs La Vega de Fuente Vaqueros

Jaén
Centro Residencial para Mayores Reifs Sierra Magina de Bedmar
Centro Residencial para Mayores Reifs Cazalilla

O]
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TOTAL

DESCUBRIR GRANADA

143

HOMBRES MUJERES
6

ACTIVIDADES COCINA ILUSION

25

ENCUENTRO OCTUBRE 20

CALLE
DIA DE LOS ABUELOS
REFUGIO

TALLERES TALLER DE ESCRITURA

LOGOPEDA

ARTETERAPIA

TALLERES REFUGIO
ESTIMULACION COGNITIVA

MUSICOTERAPIA

O]
c9
ALBIHAR 2
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M e 80 res n riﬁ SgO Memoria de actividades 2023
e exXcuusion et oz R
]

Es una iniciativa socioeducativa organizada por la Fundacion Albihar para los ninos y las
nifas de primaria, tanto de la Escuela Hogar Andrés Manjon (barrio del Realejo), como
para los menores procedentes de los Servicios Sociales Ronda, Centro y Ronda del
Ayuntamiento de Granada.

La dificil situacién socioeconémica que viven muchas familias influye sin duda en el
rendimiento escolar de los mas pequefos y menoscaba la igualdad de oportunidades desde
la infancia, y evitarlo, es el objetivo fundamental de este programa de apoyo escolar a
través del mentorig. Igualmente, y de manera complementaria al apoyo escolar se realizan
juegos y actividades ludicas por ser las mismas imprescindibles en el correcto desarrollo

de los menores.

Se cuenta con voluntarios con la formacion debida y nativos americanos, ambos
totalmente volcados en tratar de mejorar y reforzar el rendimiento escolar y la vida de
estos menores.

Financiador: Fundaciéon Caja Rural Granada j :K
La Caixa ‘ —

CAJA RURAL "laCaixa”

GRANADA

fu
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Uno de los objetivos estratégicos de FA es promover un voluntariado transformador dotan-
dolo de conocimientos, actitudes y valores coherentes con los atributos de la ciudadania
global, activa y comprometida con un desarrollo humano equitativo y sostenible.

1. Voluntariado con Personas Mayores

Hemos contado con 226 personas voluntarias, 42 hombres y 184 mujeres, que han hecho un
voluntariado de acompanamiento a las personas mayores en el domicilio o en la residencia.
También son, los que al ir semanalmente, nos informan de las necesidades e inquietudes de
los mayores.

Ademads 5 personas voluntarias (1 hombre, 4 mujeres) han reali-

zado labores de sensibilizacion de la soledad no deseada en los @ 3';': e
distritos Beiro y Ronda donde esta implantado el programa de J | Hombres
Siempre Acompanados. 200

* Celebracion dias internacionales: dia de los abuelos, dia de la
paz, dia del alzheimer... con la colaboracion e iniciativa de las L
personas voluntarias.

100
* Campana de Sensibilizaciéon del voluntariado en la pantalla

gigante de Caja Granada -

Financiador: CajaGranada Fundacién _
(Subvencién convocatoria social ‘Ayudamos a los que ayudan’) Ne voluntarios (226)

‘{} CAJAGRANADA
FUNDACION

Cuantia: 2000€

®

NECESITAMOS & S

FUNDACION

VOLUNTARIOS!

Colabora acompanando
d Imayores y menores

Esta campana se desarrolla a traves del programa g :
: CAJAGRANADA "K
‘Ayudamos a los que ayudan - Cesion de espacios’ n'&?-n i Ll M
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2. Trabajando por una ciudadania global transformadora

Partiendo de la necesidad de fomentar la participacion y el protagonismo de la ciudadania,
queremos promover un proceso de formacién en ODS y movilizacion social que implique al
voluntariado de Albihar y a los colectivos con los que trabajan.

Buscando promover un proceso que proporcione espacios, recursos, metodologias, formacion
y acompanamiento al voluntariado que, como potencial agente de cambio, estén interesados
en formar parte de una ciudadania global activa, pasando del voluntariado de tareas, paliativo
de una situacién injusta, a un voluntariado que transforma.

Un proceso en el que conoceran nuevas herramientas para la transformacién personal y colec-
tiva, que les facilite acercarse a la realidad local y global con una mirada critica, solidaria y
participativa y el fomento de habilidades que podran experimentar en su trabajo con los
colectivos vulnerables a los que acompanan.

Al final se compartiran los conocimientos adquiridos.

ALMERIA 2 9 11

MALAGA 1 5 6

GRANADA 7 38 45

TOTAL 10 52 62

Cofinanciadores: Fundacion Albihar. Cuantia: 1.401,82€

IMPORTE PROPUESTO POR LA CIPSC: 11.586,4€ X
Junta de Andalucia

Consejeria de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacion

29
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B

2. Voluntariado con Menores en Riesgo de Exclusion Social

Durante el afio un total de 21 personas han realizado voluntariado en la Casa Escuela Padre
Manjon y Ave Maria de las Vistillas, atendiendo a 35 menores de primaria y de secundaria
con apoyo escolar y actividades lidicas con dinamicas individuales y colectivas. El volunta-
riado se convierte en un referente para el menor.

= = [ Mujeres
? ﬁ || Hombres
40

ALMERIA i
MAYORES 2 2
MALAGA o
MAYORES 3 3
GRANADA
AYUDANDO A 35 130 165
CUIDAR
7 38
n
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La Fundacion Albihar, en su 25 aniversario, invita a todos a
reflexionar sobre las realidades que ha abordado durante mas
de dos décadas, analizar su evolucion y preparar futuras accio-
nes para contribuir de manera mas efectiva a un mundo mas
humano.

FUNDACION

La Fundacién reuni6 en este Congreso a algunos de los profesionales mas relevantes en el
campo de la investigacién sobre la gerontologia, abordando retos y desafios futuros de la
longevidad y el envejecimiento.

Sus reflexiones y experiencias inspiraron un debate serio y esperanzado entre los asisten-
tes, siendo precisamente las personas mayores, desde su protagonismo, quienes aportaron
las mejores soluciones a los problemas.

ALalHAR

SOLIEDADES
WIAS 1

ALBIHAR

FUNDACION
CONGRESO

SOCIEDADE
MAS CREATIVAS,
MAS

2225 | MARZO | 2023

GRANADA
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Cooperacidon Internacional

"Ni Norte ni Sur, una tierra de todos” fue un acto que se celebro N]
el 26 de octubre de 2023 para celebrar el 25 aniversario del

Area de Cooperacién Internacional de la Fundacion Albihar. n.i
En el acto intervino Caddy Adzuba, Premio Princesa de Asturias ugaﬁ%rra
de la Concordia 2014. etodos
(s @
v i ALBHAR
e Ni
11,00 MESA REDONDA ani
'w@:;af?toopmdonlndahur K y unatl"en'a
T e detodos
et i Con la presencia de =i A1

Premio Princesa de Asturias de la Concordia 2014

fn;ﬁmdlnd;mym&[

Centre Cangalirls de Cilture de Formation.
et de Développement [CECFOR].

M* Luisa de.La Oliva
Directora de Coaparaclin de i
Fundacide Albihar

Premio Princesa de Asturios
de lo Concordia 2014

13,00 FREGUNTAS |
AB.30FIN DEL ACTO
. - - -l

2o 0 § FuoEs

1145 DESCANSD
= 12.00FONENCIA
; “EL papel de s Mujér en los Pracesas de Paz”
Caddy Adzuba

ALBIHAL S

FUNDACIO

& ALBH

FUNDACH
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En 2023 Albihar se ha centrado en la busqueda de la calidad a favor de nuestros grupos de
interés: personas beneficiarias, colaboradoras, donantes, voluntarias y alianzas estratégicas.

El Patronato de la Fundacion ha aprobado dos importantes documentos internos: uno de
Politica anticorrupcion y otro sobre Modelo de prevencion de delitos. Ademas, de uno de
Transparencia y Buen Gobierno.

Toda la informacién de la Fundacion es publica y puede consultarse en su web. Asi, sus Esta-
tutos, Cuentas Anuales, Auditoria econ6mica, Politica de Proteccién de Datos y Politica de
Calidad se encuentran disponibles en www.fundacionalbihar.org para todo aquel que desee
consultar dicha documentacion.

Las cuentas anuales de la Fundacion son auditadas por SCD AUDITORES.

Desde 2016 Albihar esta en posesion del sello de Transparencia v Buen Gobierno de la
CAONGD, que renové en 20109.

'S

=

\

Wowmy31e0”

Coordinadora
de ONGD-Espana

> 2
josd
&

%

ISO 9001

ORGANIZACION CERTIFICADA
CERTIFICADO 2315722

O]
©
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La Fundacién forma parte de diversas instituciones que coordinan e impulsan el trabajo de
las ONG en Andalucia:

* Coordinadora Andaluza de ONGD (CAONGD)

* Coordinadora de ONG de Granada (CONGRA)

* Consejo Municipal de la Mujer del Ayuntamiento de Granada

* Consejo de Mayores del Ayuntamiento de Granada

* Consejo de Cooperacion para el Desarrollo del Ayuntamiento de Granada
* Plataforma del Voluntariado de Granada

* Red Euro-Arabe de ONG para el Desarrollo y la Integracién (READI)

* IRIF: International Resource Information Foundation

* REDAV: Red de Entidades de Accion Voluntaria

* Plataforma Plataforma de ONG de Accién Social

co
ALBIHAR

FUNDACION




-

e~ g \ap~ =% ..
5 A
|~ | I,....E\ 5- o™ |




|gU a ld a d Memoria de actividades 2023

La Fundacién Albihar cuenta con un Plan de Igualdad que implementa acciones concretas
para incorporar el principio de igualdad entre hombres y mujeres y un protocolo frente al
acoso laboral y la discriminacién, ademas de participar en cursos, jornadas y eventos rela-
cionados.

Se han adoptado medidas para transversalizar el enfoque de género y asegurar la igualdad
de oportunidades entre hombre y mujeres, tanto a nivel institucional como a nivel de areas
de actuacioén, y un plan para aumentar la conciliacién familiar.

Se ha creado un 6rgano de control interno (el OCI) para actuar ante cualquier irregularidad o
sintoma de acciones no éticas. Este 6rgano permite que haya un proceso interno de transpa-
rencia para, si hay alguna irregularidad, poder saber qué ha ocurrido y analizar sus causas.

Estos planes se han actualizado en un proceso interno.

IGUALDAD
DE GENERO
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Resolucién de concesion de la convocatoria de ayudas destinadas a la digitalizacion de
empresas en el marco de la Agenda Espana Digital 2025, el Plan de Digitalizacion de Pymes
2021-2025 y el Plan de Recuperacidén, Transformacion y Resiliciencia, financiado por la
Unién Europea Next Generation EU (Programa Kit Digital).

Con esta concesion la Fundacion Albihar ha podido actualizar su pagina web y también tener
una presencia avanzada en internet.

Hemos accedido a estos dos bonos del Kit Digital con el Agente Digitalizador EVASION
PUBLICIDAD

Financiado por la Union Europea W o, P e T s, KIT =
- NextGenerationEU Ei. s ;‘m,-'mmm ““““““““““ red.es T‘ ::::::;::::M Y DIGITARL I d!g|tal 2‘:‘]
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BALANCE DE SITUACION MODELO PYMESFL

A. ACTIVO

6.772.317,79

6.577.296,61

21, (281), (2831), (291),
23

III. Inmovilizado material 5.077.781,69 | 5.344.650,58

22, (282), (2832), (292) IV. Inversiones inmobiliarias 1.496.631,80 | 1.424.784,09

2505, 2515, 2525, (2595), | VI. Inversiones financieras a largo plazo
260, 261, 262, 263, 264,
265, 268, (269), 27,
(2935), (2945), (2955),
(296), (297), (298)

2.883,12 2.883,12

1.223.190,75 | 1.091.050,82

447, 448, (495) 11, Usuarios y otros deudores de ia_ actividad propia 66.026,91 54.573,40
430, 431, 432, 433, 434, | IIl. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 167.421,55 18.623,02
435, 436, (437), (490),

(493), 440, 441, 446,

449, 460, 464, 470, 471,

472, 558, 544

5305, 5315, 5325, 5335, | V. Inversiones financieras a corto plazo 320,00 50.320,00

5345, 5355, (5395), 540,
541, 542, 543, 545, 546,
547, 548, (549), 551,
5525, 5590, 565, 566,
(5935), (5945), (5955),
(596), (597), (598)

57 VIL. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes '989.422,29 967.534,40

7.800.487,36 | 7.863.368,61

Fdo: El/La Secretario/a VOBO El/La Presidente/a
MORENO PONCE fimado digitaimente por 50284485E ENRIQUE szuiicct tnaus et
ISABEL ELENA - = ELENA-462293218 ANGEL PARIENTE (R: 'PARIENTE (R: G18468165)
N “Fecha: 2024.07.01 12:44:26
462293218 Fecha: 2024.07.01 G18468165) oo
13:48:58 +02'00

EJERCICIO: 01/01/2023 - 31/12/2023. REFERENCIA: 761311644, FECHA: 01/07/2024 Pagina 2
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B. PATRIMONIO NETO Y PASIVO

A-1) Fondos propios

7.782.675,25

7.839.206,13

1. Dotacién fundacional

1. Dotacién fundacional

11

1I. Reservas

129

1V. Excedente del e_jer_ci'ciu

130, 131, 132

1615, 1635, 171, 172,
173, 175, 176, 177, 179,
180, 185

410, 411, 419, 438, 465,
475, 476, 477

A-2) Subvenciones, donaciones y legados recibidos

1I. Deudas a largo plazo

1.109.468,35 |  691.346,28
6.010,12 6.010,12
6.010,12 6.010,12
681.072,49 |  587.102,47
422.385,74 98.233,69

6.673.206,90

7.147.859,85

3. Otras deudas a largo plazo

V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

2. Otros acreedores

1.200,00 1.200,00
1.200,00 1.200,00
1.200,00 1.200,00
16.612,11 22.962,48
16.612,11 22.962,48
16.612,11 22.962,48

7.800.487,36

7.863.368,61

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2023 - 31/12/2023. REFERENCIA: 761311644, FECHA: 01/07/2024

VOBO El/La Presidente/a

Pagina 3
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CUENTA DE RESULTADOS MODELO PYMESFL

1.125.761,50 868.056,66
720 a) Cuotas de asociados y afiliados 0,00 285.029,32
721 'b) Aportaciones de usuarios 455.726,35 0,00
722, 723 c) Ingresos de promociones, patrocinadores y: 300,00 3.251,60
colaboraciones
740, 747, 748 d) Subvenciones, donaciones y legados imputados al 669.735,15 579.775,74
‘excedente del ejercicio
700, 701, 702, 703, 704, 9.700,66 0,00
-697.173,38 | -454.875,75
(650) a) Ayudas monetarias -592.263,41 -454.559,82
(651) b) Ayudas no monetarias -104.909,97 0,00
(658) d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados 0,00 33593
43.705,13 24.000,00
75 a) Ingresos accesorios y otros de gestién corriente 43.705,13 24.000,00
(64) -271.103,76 |  -218.259,91
(62), (631), (634), 636, -99.271,98 | -119.854,07
639, (655), (694), (695),
794, 7954, (656), (659)
(68) -16.882,74 -22.171,25
359.353,31 21.338,01
7451, 7461 a) Afectas a la actividad propia 359.353,31 21.338,01
(690), (691), (692), 770, -31.703,00 0,00
771, 772, 790, 791, 792,
(670), (671), (672)
.-42'2.385_,7.4. 98.233,69
422.385,74 98.233,69
422.385,74 98.233,69

1. Subvenciones recibidas 493.282,26 564.414,70
2. Donaciones y legados recibidos 0,00 317.463,83
493.282,26 881.878,53

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2023 - 31/12/2023. REFERENCIA: 761311644, FECHA: 01/07/2024

VOBO El/La Presidente/a

Pagina 4
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‘1. Subvenciones recibidas -669.735,15 |  -579.775,74

2. Donaciones y legados recibidos -359.353,31 -21.338,01

-1.029.088,46 | -601.113,75

-535.806,20 280.764,78

-4.263,67 0,00

61.153,25 0,00

-56.530,88 378.998,47

Fdo: El/La Secretario/a VOBO El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2023 - 31/12/2023. REFERENCIA: 761311644, FECHA: 01/07/2024 Pagina 5
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