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Carta del Presidente

Un afio mas me encuentro ante la satisfaccion
de hacer «memoria» y comprobar todo aque-
llo en lo que hemos avanzado desde que me
dirigi a vosotros en mi saludo del afio pasado.

Me agrada realizar estas comunicaciones
porque me siento como el portavoz de una
gran familia, de la que todos formamos parte,
y en la que afo tras afo vamos consiguiendo
esos buenos propdsitos que promovieron la
creacion de esta fundacion de la
que el ano proximo celebraremos su 25
aniversario.

Es bueno dirigir la mirada hacia adelante,
pero sin dejar de mirar el retrovisor para ver
que lo que dejamos atras estd bien, correctoy
en su sitio. La ralentizaciéon de la pandemia
nos ha permitido desprendernos de las mas-
carillas y ya podemos disfrutar de las sonrisas
de todos los usuarios/as de los proyectos de
Acompanamiento, de Ayudando a Cuidary de
Siempre Acompanados satisfechos de que,
gracias a nuestra labor, hemos desterrado esa
soledad no deseada de sus casas que ahora
son hogares.

La Caixa nos seleccioné para implementar
este proyecto con el que colabora el Ayunta-
miento de Granada, y nuestro buen hacer se
ha visto correspondido por la confianza que
estan depositando en nuestra entidad, siendo
actualmente los aglutinadores de las accio-
nes solidarias de otras asociaciones involu-
cradas igualmente en programas de mayores.

Ademas, la Fundacién se ha aprobado como
centro de formacidn y gestiones de FUNDAE,
para residencias de atencion centrada en la
persona.

@
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Y seguimos, como siempre, implicados con
mejorar con los programas de Educacion para
el Desarrollo, Ciudadania Global y Juventud,
y del importante Voluntariado tan necesario
y util para todo. Y sin olvidar a esos hombres,
mujeres, ninas de la Republica Democratica
del Congo y Peru a los que ayudamos a mejo-
rar su calidad de vida gracias a la continuidad
de los programas de Cooperacion
Internacional.

Todo esto no seria posible sin el empeno
diario del equipo técnicoy la colaboracién de
las personas y entidades que nos apoyan, al
igual que la confianza en nosotros depositada
por parte de los miembros del Patronato de
Albihar.

A todos os doy las gracias por dejarnos admi-
nistrar tanto amor y cariio para quienes mas
lo necesitan.
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La Fundacion Albihar es una organizacidn autosuficiente que, con criterios de calidad y
transparencia, y en funcion de sus prioridades y estrategias, lleva a cabo iniciativas para un
desarrollo humano y social mas equitativo, acorde con la dignidad de la persona y respetuo-
so con la identidad cultural de los grupos sociales.

Contamos con una voluntad de trabajar con y para aquellas personas o pueblos mas vulnera-
bles de Espana, Europa, Africa y América.

B

Promover el desarrollo de las perso-
nas de acuerdo con su dignidad
humana para construir una sociedad
mas justa y solidaria.

Contribuir a crear por medio de
sus acciones una cultura solidaria
centrada en la persona buscando

conseguir mejores condiciones de
vida, trabajo, libertad y participacion
social para todos.

@ Solidaridad e Participacion
© Profesionalidad ® Igualdad

e Transparencia @ Medio Ambiente
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Proyecto: Contribucion a la recuperacion economica de familias micro emprendedoras
adaptandose al contexto del Covid 19 con especial atencion a las mujeres y a poblacién
venezolana refugiada en Lima y Callao.

o TR

e,

Localizacion: Limay Callao.
Socio Local: Caritas del Pera. ' ‘
Cofinanciadores: AACID: 287.796 €
Socio local: 11.200 €.
Fundacién Albihar: 4.720 €.
Coste total del proyecto: 303.716 €.

Duracion del proyecto: 25 meses (21/09/2021-20/11/2023).

Estado de ejecucion: en ejecucién

Poblacion Beneficiaria directa: @ i *
402 233 169

Resumen: El proyecto contribuye a mejorar las condiciones de vida de familias micro
emprendedoras adaptandose al contexto de la pandemia COVID 19, con especial atencidn a
mujeres y refugiados venezolanos.

Para conseguir el objetivo de la intervencidn, se plantean los siguientes resultados:

1: Micro emprendedores y trabajadores con renovadas ideas de negocio y fortalecidas capa-
cidades de gestion empresarial incluyen enfoque de equidad de género e inclusion social en
sus actividades.

2: Mujeres emprendedoras sin empleo por el COVID 19 con capacidades fortalecidas imple-
mentan sus ideas de negocio.

3: Microempresarios adecuan sus negocios al contexto del COVID 19, adaptandolas a las
nuevas disposiciones de seguridad, salud y cuidado del medio ambiente.

4: Microempresarios recuperan mercados y acceden a nuevas modalidades de ventas en el
contexto del COVID 109.

O]
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Proyecto: Mejora de la cobertura y del acceso al derecho a la salud de la poblacion en el
area de salud Luebo |, con especial atencion a la salud materno infantil. Kinshasa.
RDCongo.

Localizacion: Kinshasa.

Socio Local: Hermanas de Sant Joseph.

Cofinanciadores: Agencia andaluza de cooperacién ] -’
internacional para el desarrollo AACID ' X
convocatoria 2018: 300.000 €. %
Hermanas de Sant Joseph 15.000 €.
Fundacién Albihar 1.250 €. Sl

Coste total del proyecto: 316.250 €
Duracion del proyecto: 28 meses (29/12/2019- 28/04/2022).
Estado de ejecucion: finalizado

Sector: Salud

Poblacion Beneficiaria: @ ' i
19.688 9.450 10.238

Resumen: El proyecto ha colaborado para que la poblacion (19688 personas, 10.238 muje-
resy 9.450 hombres), del drea de salud de Luebo | (Kinshasa) acceda a una atencién sanitaria
de calidad que le permita ejercer su d° a la salud, con especial atencién a la salud materno
infantil.

En el CSR de S.José se ha construido un bloque quirdrgico, una zona de hospitalizacién y un
laboratorio. Se ha puesto en marcha un banco de sangre. Esto permitira atender todos los
partos, incluidas las cesareas y partos distocicos, asi como operaciones de urgencias que
antes eran derivadas a un hospital con el consiguiente peligro para la vida del paciente dada
la distancia y la dificultad del transporte.

Para garantizar la calidad de estos servicios se ha formado al personal técnico de laboratorio,
doctores/as, enfermeros/as, matronas y personal de limpieza.

Se ha fomentado la realizacion de las consultas prenatales, prescolaresy el control del VIH/-
SIDA para evitar el contagio de la madre al hijo.

O]
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Proyecto: Fomento del derecho a la educacion equitativa de chicas y chicos, con un enfo-
que de promocion de la paz y convivencia intercultural en el barrio de Panzi, Sud Kivu.

Localizacion: Panzi, Sud Kivu.

Socio Local: Misioneros Xaverianos de Parma.

Cofinanciadores: Diputacion de Granada convocatoria J'a ' l
2020:27.000 €. “\:
Fundacion Albihar: 7.218 €. \

Coste total del proyecto: 34.218 €. T cm—

Duracion del proyecto: 18 meses (11/01/21-10/06/22).

Estado de ejecucion: finalizado

Poblacion Beneficiaria: & i *
815 400 415

Resumen: El proyecto ha finalizado 4 aulas destinadas a la educacion secundaria, concreta-
mente a las especialidades de bellas artes, construccion y electrénica con el fin de que los/as
jovenes del barrio tengan oportunidades laborales dignas. Ademas, el proyecto ha fomenta-
do la disminucién de la brecha de género a través de la organizacion de actividades deporti-
vas y culturales los dias 8 de marzo y 25 de noviembre, coincidiendo con la agenda proequi-
dad.

Orientale

Equateur
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Proyecto: Reforzada la capacidad de resilencia frente al COVID 19 del centro de salud
Eliba y la poblacidon en situacion de extrema pobreza del barrio Kindele, mediante el
acceso al agua potable.

Localizacion: Barrio de Kindele de la Comuna de Mont
Ngafula en la ciudad de Kinshasa

Socio Local: CECFOR (Association Centre Congolais de | _q
Culture, de Formation et de Développement)

{

Cofinanciadores: Parlamento de Andalucia convocatoria

2020: 34.855 €.

CECFOR 1.900 €. T commm—
Coste total del proyecto: 36.755 €.
Duracion del proyecto: 12 meses (14/01/21-13/01/22).

Estado de ejecucion: finalizado

Poblacién Beneficiaria: @ i * é
15.146 6.000 6.000 3.146

Resumen: El proyecto ha contribuido a mejorar el nivel de salud de la poblacion del barrio
de Kindele, en la comuna de Mont-Ngafula, prestando especial atencion a la lucha contra el
COVID-19 a través del acceso a agua potable y la sensibilizacidon sobre la importancia de la
higiene.

Para lograrlo, se ha perforado un pozo que abastece de agua al Centro de Salud de Elibay a
la poblacién del barrio de Kindele. Se ha sensibilizado a la poblacion sobre la importancia de
la higiene y el uso racional del agua.

Q)
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Proyecto: La poblacion de Ikoma y Izege acceden al derecho al agua potable de forma
comunitaria y sostenible con enfoque de género, Sud Kivu, RDCongo.

Localizacion: Territorio de Walungu, Kivu del Sur P m
Socio Local: Comité pour l'Autopromotion a la Base b — Y
(CAB) = BRY Y

Cofinanciadores: AACID convocatoria 2021: 300.000 €. | E:
Fundacion Albihar 6.000 €.
CAB: 10.000 €.

Coste total del proyecto: 316.000 €.
Duracion del proyecto: 17 meses (13/02/22-20/07/23).

Estado de ejecucion: en ejecucion.

Poblacion Beneficiaria: # i *
40.754 18.176 22.578

Resumen: Se construird un sistema de agua para poblaciones de los Agrupamientos de Izege
e lkoma, zonas rurales densamente pobladas (22.578 mujeres y 18.174 hombres). El acceso
sostenible al agua potable contribuira a mejorar sus condiciones de vida.

La disponibilidad de agua disminuira significativamente las enfermedades de origen hidrico
y mejorara el saneamiento y la higiene. Las mujeres y las nifas son las principales beneficia-
rias del proyecto: las mujeres reduciran su carga de trabajo y las nifas tendran mas posibili-
dades de ir a la escuela.

La poblacién organizada es la Unica responsable de la ges- & 4

tion del sistema de agua. Esta apropiacion pasa por la asun- —
cion del coste del servicio del agua, la gestion autdbnoma
por estructuras comunitarias elegidas democraticamente y
su participacién en todo el proceso de instalacion de la red.

Ademas se realizaran sensibilizaciones para la mejora de la
higiene, el saneamiento y el cuidado del medio ambiente
fomentando unas buenas practicas.

O]
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Proyecto: Mejora en el acceso al agua potable en los territorios de Walungu, Kabare y
Kkalehe con enfoque de género y gestion comunitaria, Sud Kivu, RDCongo.

Localizacién: Bukavu , ki

22N

Socio Local: Comité pour l'Autopromotion a la Base
(CAB)

Cofinanciadores: La Caixa 2021: 40.000 €. r " :
CAB: 10.000 €. W :

Coste total del proyecto: 50.000 €.
Duracion del proyecto: 12 meses (01/01/22-31/12/22).

Estado de ejecucion: finalizado.

Poblacion Beneficiaria: # i *
4.200 2.016 2.184

Resumen: EL proyecto ha construido de 8 fuentes de agua en las (&
localidades rurales de lhusi (2 fuentes), Munanira (2 fuentes),
Chofi (1 fuente), Bugobe (2 fuentes), Chazi (1 fuente). Estas pobla-
ciones se encuentran en los territorios de Walungu, Kabare y
Kalehe en la regién de SUD KIVU.

Los trabajos de captacién y construccion de las fuentes de agua se
han realizado con la participacién de la poblacién que ha colabo-
rado con mano de obra y aporte en materiales. En cada localidad ‘"ﬁf\
se ha constituido un comité de gestion de las fuentes de agua para |
garantizar su sostenibilidad. Estos comités compuestos con equi- jas
dad de género han recibido la oportuna capacitacion. 8
El acceso sostenible al agua potable contribuye a mejorar las condiciones de vida de las
4.200 personas (52% mujeres) que viven en esas poblaciones. La disponibilidad de agua
disminuira significativamente las enfermedades de origen hidrico y mejorara la higiene a
nivel personal, familiar y de la comunidad.

Las mujeres y las ninas son las principales beneficiarias del proyecto al ver reducida su carga
de trabajo de busqueda de agua, empleando menos tiempo para ello y no teniendo que
cargar durante kildmetros con pesados bidones. Consecuentemente las nifias tienen mas
posibilidades de ir a la escuela y acceder al derecho a la educacién.
[O)
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El acceso sostenible al agua potable contribuira a mejorar las condiciones de vida de las
4.200 personas (52% mujeres) que viven en esas poblaciones. La disponibilidad de agua
disminuira significativamente las enfermedades de origen hidrico y mejorara la higiene a
nivel personal, familiar y de la comunidad.

Las mujeres y las nifias son las principales beneficiarias del proyecto al ver reducida su carga
de trabajo de busqueda de agua, empleando menos tiempo para ello y no teniendo que

cargar durante kildmetros con pesados bidones. Consecuentemente las nifias tendran mas
posibilidades de ir a la escuela y acceder al derecho a la educacion.

Proyecto: Garantizando el derecho a la educacién equitativa de nifas y nifiios con enfo-
que intercultural e integracion de la poblacion pigmea en Neisu.

Localizacion: Alto Uele (Antigua Provincia Oriental).
Socio Local: Misioneros de la Consolata.

Cofinanciadores: Diputacion de Granada 2021: 22.500 €.
Fundacion Albihar: 5.670 €.

Coste total del proyecto: 28.170 €. __ “
Duracion del proyecto: 12 meses (01/02/22-31/03/23). f‘-;-

Estado de ejecucion: en ejecucion.

Poblacion Beneficiaria: # i i
4.200 2.016 2.184

E oy

Resumen: El proyecto pretende construir y equipar una escuela de educacién primaria para
nifos y ninas de entre 7 y 12 anos. Actualmente, el alumnado recibe clases en chozas de
maderay paja, dafadas continuamente por las inclemencias meteorolégicas. Ademas, se van
a celebrar actos de sensibilizacion con las familias para conseguir disminuir la brecha de
género en el acceso igual a la educacion de nifas y nifios. Se fomentara la convivencia entre
bantus y el pueblo pigmeo. Igualmente, a través de visitas a familias pigmeas, se fomentara
el acceso a la educacion de nifios y nifas pigmeos/as.

@
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Proyecto: Promocion de los derechos socioeconémicos de las mujeres y jovenes en
situacion de pobreza extrema en Goma, Kivu Norte.

Localizacion: Goma.

Socio Local: Pequenas hijas del Sagrado Corazén de B e TR,
Jesis y Maria (PF) \ b

Cofinanciadores: Ayto. de Malaga 2022: 33.274 €. . .‘
Diputacion de Granada: 22.800€. W :
Fundacién Albihar: 416 €.
Socio local: 3.373 €.

e

Coste total del proyecto: 59.863 €. o
Duracion del proyecto: 18 meses (01/08/22-31/01/24).

Estado de ejecucion: en ejecucion.

Poblacién Beneficiaria: *
120

Resumen: El proyecto pretende alfabetizara 50
mujeres en situacién de pobreza extrema. Del
mismo modo, formara a otras 70 mujeres en
formacion profesional de la rama de corte y
confeccion. De entre estas mujeres, se van a
seleccionar a 100 que pondran en marcha una
actividad generadora de ingresos a través de un
microcrédito que se les otorgara con un fondo
rotatorio.

Se pondra en marcha un programa de microcréditos para 100 mujeres de Goma en situacién
de extrema pobreza, mediante el inicio de una actividad econdémica viable y la integracién
de las mujeres en asociaciones de crédito y ahorro. Todo ello acompanado de formaciény el
seguimiento necesario. La constitucién de un fondo rotatorio (financiado por el Ay. de
Mélaga) permitira una vez finalizado el proyecto, beneficiar anualmente a 100 mujeres mas.
Facilitar a las mujeres el acceso a los servicios financieros hace que mejore su situacién eco-
némica, aumentando asi su autonomia y autoestima al tener mas poder de decisién sobre
como invertir el dinero a nivel familiar y empresarial. La repercusion en la calidad de vida de
las familias es importante pues estos nuevos ingresos ayudaran a cubrir necesidades basicas
de sus integrantes: salud, educacidn, vivienda. Al reforzar las capacidades del centro Anna
Micheli, promovido por el socio local, se estara perpetuando esta accion.

O]
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¥ BENESTAR

o

En Andalucia, hay muchas personas que viven solas y aisladas, que no tienen contacto con
los Servicios Sociales de su localidad, y en muchas ocasiones, no cuentan con redes de
apoyo familiar o vecinal.

I. Acompanamiento Domiciliario:

Con el objetivo de mejorar la calidad de vida de las personas mayores con recursos limitados
y en situacion de aislamiento y/o soledad, en el afno 2003 pusimos en marcha el programa
de “"Acompaiamiento a domicilio”, a través de la accidon de voluntarias y voluntarios.

Finalidad del programa: Atender principalmente a las personas mayores que viven en su
domicilio, en una situacién de soledad y aislamiento social, con las limitaciones y dependen-
cias propias de la edad y con escasez de recursos.

A lo largo de los ultimos anos al programa de Acompanamiento Domiciliario se han ido
sumando una gran variedad de actividades, que contribuyen a ampliar el circulo social de las
personas mayores, y a mejorar sus capacidades personales y sociales:

1. Acompanamiento Domiciliario:

Son visitas que se realizan al menos una vez a la
semana, unas 2 horas semanales, con el objetivo
de acompanar y dar carifio a aquellas personas
que viven solas. Las visitas a domicilio son
momentos de encuentro entre la persona mayory
la persona voluntaria. Dependiendo de cada per-
sona, se convierten en momentos de charlar, com-
partir experiencias, anécdotas o simplemente
estar, salir a pasear...etc.

2. Acompanamiento en Residencias:

Es una actividad puesta en marcha con el objetivo de acompafnar a personas mayores que
viven en residencias de Granada. Las personas voluntarias, organizan talleres de manualida-

des, conciertos...etc.
& 0§

N° de Beneficiarios (H/M) Q7 12 85 Financiador: Fundacién Albihar

N° de Voluntarios (H/M) 124 28 96

O]
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Il. Ayudando a Cuidar

Con este programa hemos conseguido: Promover de forma integral la autonomia personal a
nivel cognitivo, social, funcional y emocional en personas mayores en situacion de soledad
no deseada, desde un Modelo de Atencion centrada en la Persona, partiendo de la importan-
cia de la Biografia Personal y la Historia de Vida Actual, de cada persona mayor.

Objetivos del programa:

1. Paliar y prevenir la soledad no deseada de las
personas mayores.

2. Valorar la situacion de la persona mayor a nivel
funcional, social, cognitivo y emocional.

3. Proporcionar estimulacién cognitiva, emocio-
nal, social y funcional a las personas mayores
acompanadas.

4. Proporcionar informacién, asesoramiento,
orientacién, formacién y apoyo a las personas
voluntarias y los familiares cuidadores que
apoyan a las personas mayores acompanadas.

5. Sensibilizar y Difundir en los Medios de Comu- £+
nicacidon y RRSS, la necesidad de combatir este- |
reotipos negativos respecto a las Personas Mayo-
res y la prevencion de situaciones de Soledad No
deseada y Prevencion del Maltrato.

6. Mantener y Mejorar el Sistema de Gestion de
Calidad de F. Albihar en sus programas dirigidos a
Personas Mayores.

N° de Beneficiarios (H/M)

§

97

Financiador: Fundacion Albihar

@®
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lll Programa “Siempre acompanados”

"Siempre Acompanados” es un programa conveniado entre la Fundacion la Caixa y el Ayun-
tamiento de Granada, que Albihar gestiona, y que pretende ser un referente social con un
objetivo prioritario, reducir el fenédmeno de la soledad sentida y el aislamiento de las perso-
nas mayores. Como objetivo principal plantea impulsar las relaciones de apoyo y bienestar
entre las personas mayores, a través de una intervencién que empodere a las personas, com-
prometa a la comunidad y sensibilice a la ciudadania.

En la actualidad se esta desarrollando en 16 territorios en Espafia y Portugal. En Granada se
esta implementando en los distritos de Ronda y Beiro, que segin estudios previos de la Fun-
dacién La Caixa y el Ayuntamiento de Granada, son los que presentan mayor incidencia de
personas mayores en situacion de soledad sentida.

T 4
N° de Beneficiarios (H/M) 11 120 Financiador: Fundacién La Caixa

N° de Voluntarios (H/M) 2 8 Cuantia: 64.235€

IV Taller STOP a la soledad. Taller de Concertacion de la Diputacion de Granada

El taller "STOP a la Soledad” tuvo como objetivo mejorar la calidad de vida y prevenir la
soledad no deseada en personas mayores, a través de la creacidén de espacios de participa-
cién activa entre los asistentes del taller. Para ello, se establecieron una serie de objetivos
especificos:

1. Prevenir situaciones de soledad no deseada y aislamiento psicosocial en personas mayo-
res.

2. Proporcionar herramientas para prevenir y paliar la soledad no deseada en personas
mayores.

3. Crear un grupo de ayuda mutua en el municipio, ampliando la red de apoyo social, que se
consolide para continuar una vez finalizado el taller

&
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La metodologia usada en los talleres fue participativa y proactiva, adaptadas a las necesida-
des e intereses de las personas beneficiarias. Como hilo conductor para cada municipio, se

levaron a cabo 4 sesiones de 2 horas de duracion cada una. El contenido de las sesiones fue
el siguiente:

1. Soledad. Caracteristicas, sintomas, Factores de influencia.
2. Apoyo social y Habilidades Sociales

3. Inteligencia emocional, autoestima y autoconcepto

4. Estilos y estrategias de afrontamiento

T @
N° de Beneficiarios (H/M) 12 215 Financiador: Diputacién de Granada

N° de Voluntarios (H/M) (0) (0) Cuantia: 7.600€ (400€ por pueblo)

V Taller de prevencion del deterioro cognitivo en Almeria

El taller tenia como objetivo ensefar herramientasy recursos para prevenir el deterioro cog-

nitivo, asi como estrategias para mejorar la memoria de las participantes. Se realizaron 4
sesiones de 1 hora y media, con una frecuencia semanal. La estructura de las sesiones con-
sistia en una primera parte de presentacion, la realizacién de una dinamica para poner a
prueba el tema tratado en la sesi6n, y una parte final donde se daba material para trabajar
en casa y resolver dudas. Los contenidos de las sesiones fueron:

1. Agrupacion y categorizacion
2. Visualizacion y verbalizacién

3. Funciones Ejecutivas y asociacién
4. Lenguaje y mnemotecnia

N° de Beneficiarios (H/M)
N° de Voluntarios (H/M) (0)

Financiador: Fundacion Albihar

O]
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VI Europe For Citizen. A Touchstone’s Program

Memoria de actividades 2022

El proyecto Europe for Citizen se trat6 de un proyecto llevado a cabo en 4 paises de la Union
Europea (Irlanda, Bélgica, Holanda y Espaia). El proyecto tenia como objetivo potenciar la

inclusion social de personas migrantes mayores de 50 anos, a través de una serie de talleres
que impulsasen y aumentases su participacién ciudadana, la importancia de lainclusiony el
trabajo en grupo con personas espanolas y migrantes para crear una programa/actividad de
inclusion en la que los participantes fuesen los creadores, organizadores e implementado-

res de dicha actividad.

Se llevaron a cabo 4 talleres, de 4 sesiones cada taller, con una duracién de 2 horas cada

sesion. El contenido de las sesiones fue el siguiente:

1. Envejecimiento, edadismo y envejecimiento positi-
VO

2. Personalidad, Trabajo en grupo y Diseno de progra- |
ma

3. Compromiso Civico, Modelo de desarrollo comuni-
tario basado en activos y Planificacién del programa
4. Implementacion y Evaluacion del programa

'l é

N° de Voluntarios (H/M) (0) (0)

Financiador: Fondo Social Europeo, a través de la
asociacion Age & Opportunities
Cuantia: 30.000€

N° de Beneficiarios (H/M)

@
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VIl Actividades

Enero

* Reparto de los Reyes Magos a los mayores
gracias a la generosidad de la Perfumeria
Ana Pilar que tiene un Regalo para cada
mayor de los programas de Albihar.

* Taller de cuidadores y familiares de perso-
nas mayores sobre el deterioro cognitivo y
la demencia.

* Reportaje de SOLIDARIOS de Canal Sur "Un
mar de iniciativas sociales” de la Fundacién
Albihar.

Marzo

* La Fundacion Albihar participo en la Jorna-
da de "DOBLE DISCRIMINACION ¢MUJERES Y
...? Organizado por la Universidad de Grana-
da, donde se habl6 de “"Mujer, mayor y sole-
dad.”

* Colaboracion en el Serrallo Plaza con un
video de voluntariado con mayores en la
exposicion fotografia "Mirada en el tiempo”
de Pablo Morales para sensibilizar a la
poblacion de la situacion de las personas
mayores en situacién de soledad no desea-
da.

Abril
* Comienza las visitas culturales por la
ciudad "Descubrir Granada”.

Memoria de actividades 2022

comenzamos por el Camarin de la Virgen del
Rosario en la Iglesia de Santo Domingo. Acu-
dieron 12 mayores con tres voluntarios y nos
descubrieron una joya del barroco granadi-
no.

Mayo

* 17 de mayo fue la clausura del ciclo de con-
ferencias con el tema “"Tengo mas de 65
anos, una nueva etapa. ¢(Qué puedo hacer?

* "Descubrir Granada” en mayo nos explica-
ron magistralmente el Convento de San
Jerénimo.

Junio
* "Descubrir Granada” este mes fuimos a ver
la Iglesia de San Juan de Dios.

* Presentacion del libro de Javier Yanguas
“Pasos hacia una nueva vejez" en el Colegio
oficial de Arquitectos de Granada. La clave
llenar la vida de contenidos, la vejez es una
etapa de desarrollo y crecimiento.

Julio y Agosto

* Campana de "+ que un amor de verano”
donde se busca personas voluntarias que
durante los meses de verano hagan compa-
nia a las personas mayores que se quedan
solas en la ciudad, a cambio van a recibir
mas que un amor de verano y mucho agrade-
cimiento.




Septiembre

* Busqueda de nuevos voluntarios y acogida
de los que se vuelven a incorporar al nuevo
curso.

Octubre

* “"Descubrir Granada” en esta ocasién nos
explicaron la historia de la plaza de la Trini-
dad, acudieron unas 25 personas y disfruta-
ron del tiempo, de la historia y hasta de una
poesia que recité una sefiora de mas de 94
anos y que nos demostré la memoria tan
buena que se puede tener durante toda la
vida, no importa la edad.

* Taller de arte terapia en el templete del
salén, donde los mayores dieron rienda
suelta a su imaginacidn utilizando el dibujo
y la musica.

* Obra de teatro “Sainete de los hermanos
Alvarez Quintero”, en el salén de actos de la
ONCE de Granada, gracias al grupo de teatro
del llustre Colegio de Abogados de Granada.
Nos hicieron reir y disfrutar de una tarde,
donde el salén se llend.

* Todos los anos, el 1 de octubre, Dia del
Mayor, se invita a las personas mayores y sus
voluntarios a celebrar juntos este momento,
con una gran fiesta.

» Otra actividad que se organiza todos los
anos es el certamen "Cocina de ilusion”. En
el que las personas mayores, junto con sus
voluntarios, elaboran un plato que luego
compartimos. Un momento perfecto para
hacer algo diferente, y compartir un dia
divertido en compania de los mayores y
voluntarios.

Total Personas Mayores beneficiarias

()
ALBIHAR
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Noviembre

* “Descubrir Granada” fuimos a la plaza
Bib-rambla y nos descubrieron el significado
del nombre y la historia de esta plaza tan
emblematica y conocida por los granadinos.
No solo acuden a estas visitas sino que parti-
cipan las personas mayores con sus conoci-
mientos y anécdotas.

* Presentacion del libro de Luis Gutiérrez
Rojas "La belleza de vivir”, un libro que nos
hace reflexionar y que encontremos la
suerte de vivir no solo en momentos buenos
sino también en esos momentos mas difici-
les de la vida.

Diciembre

* Comienza una campafna de recogida de
regalos para los mayores que no tienen
nadie que les regale, gracias al Colegio Pro-
fesional de Economistas de Granada y a la
empresa de marketing Incorpora. La campa-
ha se llama EL ARBOL DE LOS MAYORES
DESEOS.

El 21 de diciembre en el Centro comercial
Neptuno, con una cesta de Navidad donada
por la Fundacién Coviran y un Nacimiento
cedido por Librerias Troa Dauro, se celebro
el diade ELARBOL DE LOS MAYORES DESEOQS,
donde se dieron cita personas mayores,
voluntarias, familiares; todas ellas escribie-
ron los deseos para nuestros mayores 0 sus
mayores deseos donde predominaba que
querian ser bien tratados y no quedarse
solos. Mientras que escribian sus deseos,
estuvimos amenizados por villancicos y tam-
bién se realizaron ejercicios y juegos donde
participaron todos. Se recogieron mas de 50
deseos y mas de 40 regalos y se sorted la
cesta de Navidad que le toco a una de las
voluntarias.

@® P 4
520 44 476
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El objetivo de estos programas es la promocién y el desarrollo educativo y social de los
menores en riesgo de exclusién social. Ademas se pretende promover y fomentar habitos
saludables entre la infancia a través de alternativas de ocio que permitan a los pequenos
disfrutar del tiempo libre compartiendo ratos educativos, de juego y diversidén con sus ami-
gos/as.

Es una iniciativa socioeducativa organizada por Fundacién Albihar para los nifios y las ninas
de primaria tanto de la Escuela Hogar Andrés Manjon, (barrio del Realejo) como para los
menores procedentes de los Centros de Servicios Sociales.

La dificil situacion socioeconémica que viven muchas familias influye sin duda en el rendi-
miento escolar de los mas pequeinos y menoscaba la igualdad de oportunidades desde la
infancia. Y evitarlo, es el objetivo fundamental del programa de “"Apoyo Educativo”.

| TG

N° de Beneficiarios (H/M) 35 17 18
N° de Voluntarios (H/M) 21 4 17

Financiador: Fundacion Caja Rural y Fundacion Albihar
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Uno de los objetivos estratégicos de FA es promover un voluntariado transformador dotan-
dolo de conocimientos, actitudes y valores coherentes con
los atributos de la ciudadania global, activa y comprometida con un desarrollo humano equi-

tativo y sostenible.
- I

Programas para Personas mayores 139 107 32
Programas para Menores en riesgo de Exclusion 21 17 4
Voluntariado Internacional 34 32 2

Total 194 156 38

Personas voluntarias Queremos destacar el aporte esencial de las personas
. . mayores también en temas de Voluntariado ya que:
' * 13% + de 65 anos

22,6% 77,4% 8% + de 70 afos

1. Voluntariado con Personas Mayores

Hemos contado con 124 personas voluntarias, 28
hombres y 96 mujeres, que han hecho un voluntariado
de acompanamiento de las personas mayores ya sea en
los hogares o saliendo a dar paseos o al médico. Tam-
bién son, los que al ir semanalmente, nos informan de
las necesidades e inquietudes de los mayores.

Ademas 15 personas voluntarias (4 hombres, 11 muje-
res) han realizado labores de sensibilizacién y acompa-
namiento de la soledad no deseada en los distritos

Beiro y Ronda donde esta implantado el programa de N° de Voluntarios/as
Siempre Acompanados, y concienciacion de este pro- . .
blema en los comercios, pequenas empresas, centros @ ' *
de salud, servicios sociales donde pueden detectar a

estas personas mayores de 60 afos que han perdido 139 32 107

sus redes sociales, familiares etc...

O]
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2. Voluntariado con Menores en Riesgo de Exclusion Social

Durante el ano un total de 21 personas han realizado voluntariado en la Casa Escuela Padre
Manjén y Ave Maria de las Vistillas, atendiendo a 35 menores de primaria y de secundaria
con apoyo escolar y actividades lidicas con dinamicas individuales y colectivas. El volunta-
riado se convierte en un referente para el menor.

& 1 4
4

N° de Voluntarios/as 21 17

3. Voluntariado Internacional

4

32

&

N° de Voluntarios/as totales 34

N =i«

* Voluntariado en la Amazonia Peruana. Actividades de refuerzo a los docentes y alumnos
de la Aldea del Nino de Mazamari y convivencia y actividades de refuerzo docente en las
comunidades Ashaninka del rio Ene y Tambo.

P o

&1 8

N° de Voluntarios/as 7] 1 6
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* Voluntariado Manalara, Madagascar. Atencion sanitaria a la L
poblacién en generaly atencién de incidencias médicas que se den - v
durante la estancia de las personas voluntarias. 4. ; [,

o — o E’L
#1 4 4
1 7

N° de Voluntarios/as 8

* Voluntariado en Eslovenia. Campo de trabajo en Eslovenia. Las voluntarias realizaron un
campamento de verano para los menores y atendieron un asilo donde intercambiaron cos-
tumbres y compartieron vivencias con ellos. Al final los menores hicieron .
una obra de teatro para los mayores. V4T . g

saun
T EERESTAR

HOUICACION
D€ CALIDAD
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Accion Juvenil por los ODS: Proceso de educacion y de movilizacion por el desarrollo
sostenible en centros de educacién secundaria

Este proyecto ha promovido y acompanado en un proceso de EPDyCG, al alumnado de
ocho centros de Educacion Secundaria y FP de Granada provincia y Capital, con el fin de
fomentar una educacion transformadora, para el cambio social y el cumplimiento de los
DDHH y ODS de la Agenda 2030. Mediante una Metodologia activa-participativa el alum-
nado ha sido el protagonista, contando con la participacién y el apoyo del profesorado, asi
como de colectivos y entidades locales.

Localizacion: Granada

Socio Local: Realizado por Fundacién Albihar en cola-
boracién con Geologos del Mundo

Financiadores: Proyecto financiado por Agencia Anda-
luza de Cooperacioén Internacional para el Desarrollo .

Cuantia econémica: 67.954€
Duracion del proyecto: Febrero 2020 a Marzo 2022.
Beneficiarios/as: &
992 alumnos/as (14-18 afos)
L4 profesores/as

L ]
Personas voluntarias: & ' *
5 1 4
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Participantes con profesorado y alumnado desagregado por género

# * i Otro

Total 092 473 480 39
Alumnado 948 442 467 39
Profesorado 44 31 13 0

47,7% 48,4% 3,9%

@
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En 2022 Albihar se ha centrado en la bisqueda de la calidad a favor de nuestros grupos de
interés: personas beneficiarias, colaboradoras, donantes, voluntarias y alianzas estratégicas.

El Patronato de la Fundacion ha aprobado dos importantes documentos internos: uno de
Politica anticorrupcién y otro sobre Modelo de prevencion de delitos. Ademas, de uno de
Transparencia y Buen Gobierno.

Toda la informacion de la Fundacién es publica y puede consultarse en su web. Asi, sus Esta-
tutos, Cuentas Anuales, Auditoria econdmica, Politica de Proteccién de Datos y Politica de
Calidad se encuentran disponibles en www.fundacionalbihar.org para todo aquel que desee
consultar dicha documentacion.

Las cuentas anuales de la Fundacion son auditadas por SCD AUDITORES.

Desde 2016 Albihar esta en posesion del sello de Transparencia v Buen Gobierno de la
CAONGD, que renové en 20109.

Coordinadora
de ONGD-Espana

ISO 9001

ORGANIZACION CERTIFICADA
CERTIFICADO 2315/22

O]
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La Fundacién forma parte de diversas instituciones que coordinan e impulsan el trabajo de
las ONG en Andalucia:

* Coordinadora Andaluza de ONGD (CAONGD)

* Coordinadora de ONG de Granada (CONGRA)

* Consejo Municipal de la Mujer del Ayuntamiento de Granada

* Consejo de Mayores del Ayuntamiento de Granada

* Consejo de Cooperacién para el Desarrollo del Ayuntamiento de Granada
* Plataforma del Voluntariado de Granada

* Red Euro-Arabe de ONG para el Desarrollo y la Integracién (READI)

* IRIF: International Resource Information Foundation

* REDAV: Red de Entidades de Accion Voluntaria

* Plataforma Plataforma de ONG de Accién Social

Cd
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La Fundacién Albihar cuenta con un Plan de Igualdad que implementa acciones concretas
para incorporar el principio de igualdad entre hombres y mujeres y un protocolo frente al
acoso laboral y la discriminacién, ademas de participar en cursos, jornadas y eventos rela-
cionados.

Se han adoptado medidas para transversalizar el enfoque de género y asegurar la igualdad
de oportunidades entre hombre y mujeres, tanto a nivel institucional como a nivel de areas
de actuacidn, y un plan para aumentar la conciliacién familiar.

Se ha creado un érgano de control interno (el OCl) para actuar ante cualquier irregularidad o
sintoma de acciones no éticas. Este 6rgano permite que haya un proceso interno de transpa-
rencia para, si hay alguna irregularidad, poder saber qué ha ocurrido y analizar sus causas.

Estos planes se han actualizado en un proceso interno.

IGUALDAD
DE GENERO

O]
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auditores

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE
Al Patronato de la Fundacién Albihar.
Opinion

Hemos auditado las cuentas anuales de la Fundacién Albihar, (la Fundacién), que comprenden el
balance a 31 de diciembre de 2022, la cuenta de pérdidas y ganancias, vy la memoria,
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinidn, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacidn financiera de la Fundacidn a 31 de diciembre de 2022,
asi como de sus resultados, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera que
resulta de aplicacion y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinidn

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas
normas se describen mas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en relacion con la
auditoria de las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Fundacidn de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos
los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espafia
segln lo exigido por la normativa reguladora de |la actividad de auditoria de cuentas. En este
sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido
situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora,
hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente
y adecuada para nuestra opinion.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, seglin nuestro juicio profesional, han
sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas significativos en nuestra auditoria
de las cuentas anuales consolidadas del periodo actual. Estos riegos han sido tratados en el contexto
de nuestra auditoria de las cuentas anuales consolidadas en su conjunto, y en la formacion de
nuestra opinion sobre éstas, y no expresamos una opinidn por separado sobre dichos riesgos.

Hemos considerado que no existen riesgos mas significativos considerados en la auditoria que se
deban comunicar en nuestro informe.

Responsabilidad del el Patronato en relacion con las cuentas anuales

El Patronato son responsables de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que expresen la
imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera v de los resultados de la Fundacion, de
conformidad con el marco normativo de informacidn financiera aplicable a la entidad en Espafia, v
del control interno que consideren necesario para permitir |a preparacidn de cuentas anuales libres
de incorreccion material, debida a fraude o error.

Sevillana Cararo Auditores, 5L € Navas de Tolosa, 4 31, 23003 JAEN. Registra Mercantil de Jaén F, 181 T. 185 Inscripcicn J-4822. CIF B23361256 N.2 ROAC 5115
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En la preparacion de las cuentas anuales, el Patronato son responsables de la valoracion de la
capacidad de la Fundacion para continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segln
corresponda, las cuestiones relacionadas con empresa en funcionamiento y utilizando el principio
contable de empresa en funcionamiento excepto si el Patronato tienen intencion de liquidar la
Fundacidn o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales

Muestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su conjunto
estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que
contiene nuestra opinidn. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza
gue una auditoria realizada de conformidad con la normativa reguladora de |a actividad de auditoria
de cuentas vigente en Espafia siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de
forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que
los usuarios toman basandose en las cuentas anuales.

En el Anexo 1 de este informe de auditoria se incluye una descripcion mas detallada de nuestras
responsabilidades en relacion con la auditoria de las cuentas anuales. Esta descripcion es parte
integrante de nuestro informe de auditoria.

Ond,
S
Inmaculada Concepcion Carazo Abolafia
Sevillano Carazo Auditores, S.L.
En Jaén 19 = Junio - 2023
Domicilio Social: MNavas de Tolosa, portal 22 31
Inscrita en el R.O.A.C. N.2 51115

Anexo 1 de nuestro informe de auditoria

Adicionalmente a lo incluido en nuestro informe de auditoria, en este Anexo incluimos nuestras
responsabilidades respecto a la auditoria de las cuentas anuales.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemaos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

. ldentificamos y valoramos los riesgos de incorreccidn material en las cuentas anuales,
debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a
dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una
base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccién material debida a fraude es
mas elevado que en el caso de una incorreccién material debida a error, ya que el fraude puede
implicar colusion, falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente
errdneas, o la elusion del control interno.

Sevillano Carazo Auditores, 5L C) Mavas de Tolesa, 4 31, 23003 JAEN. Registro Mercantil de Jaén F. 181 T. 185 Inscripcion |-4822, CIF B23361256 N2 ROAC 5115
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. Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con
la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la entidad.

. Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por el Patronato.

. Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por el Patronato, del principic contable de
empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre
si existe 0 no una incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que pueden
generar dudas significativas sobre la capacidad de la Fundacion para continuar como empresa en
funcionamiento. 5i concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la
atencion en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en las
cuentas anuales o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinion
modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta |a fecha de
nuestro informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa
de que la Fundacion deje de ser una empresa en funcionamiento.

. Evaluamaos la presentacién global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales,
incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y hechos
subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Mos comunicamos con el Patronato de |a entidad en relacidn con, entre otras cuestiones, el alcance
y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos significativos de |la auditoria,
asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en el transcurso
de la auditoria. Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacion a el Patronato
de la entidad, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las
cuentas anuales del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados mas
significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.

Sevillano Carazo Auditores, 5L C) Mavas de Tolesa, 4 31, 23003 JAEN. Registro Mercantil de Jaén F. 181 T. 185 Inscripcion J-4822, CIF B23361256 N2 ROAC 5115
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FUNDACION 2505ND: ALBIHAR

BALANCE DE SITUACION MODELO PYMESFL

A. ACTIVO
R CRaE AN "o | eeaco | eeaco
.l} ACTIVO NO CORRIENTE 6.772.317,79 | 6&.527.025,21
21, (281), (2831), {291}, | III. Inmavilizado material 5.344.650,58 | 5.078.019,99
23 I .
22, (282), (2832), {292) V. Inversiones inmabiliarias 1.424.784,09 | 1.446.122,10
2505, 2515, 2525, (2595), | VL. Inversiones financieras a largo plazo 2.883,12 2.8B83,12
260, 261, 262, 263, 264,
265, 268, (269), 27,
(2935), (2945), {2955),
(296), (297), (298)
" 1.091.050,82 946.716,37
447, 448, (495) 1. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 54.573,40 41.237,34
p 7 3. Otros 54.573,40 41.237,34
430, 431, 432, 433, 434, III. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 18.623,02 1.017,65
435, 436, (437), (490),
(493), 440, 441, 446,
449, 460, 464, 470, 471,
472, 558, 544
5305, 5315, 5325, 5335, | V. Inversiones financieras a corto plazo 50.320,00 320,00
5345, 5355, (5395), 540,
541, 542, 543, 545, 546,
547, 548, (549), 551,
5525, 5590, 565, 566,
{5935), (55945), (5955),
(596), (597), (598)
57 VII. Efectivo y otros activos liquides equivalentes 967.534,40 904.141,38
7.863.368,61 | 7.473.741,58

ores

alL

Fdo: ElfLa retario/a

EIERCICIO: 01/01/2022 - 31/12/2022. REFERENCIA: B50B48757, FECHA: 19/06/2023

@ ALBIHAR
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FUNDACION 250SND: ALBIHAR

B. PATRIMONIO NETO Y PASIVO

ey =
-------- 7.839.206,13 | 7.460.207,65
A-1) Fondos propios 691.346,28 593.112,59
| I. Dotacidn fundacienal 6.010,12 6.010,12
1. Dotacién fundacional 6.010,12 6.010,12
11 II. Reservas 587.102,47 450.809,81
129 1v. Excedente del ejercicio 098.233,69 136.292,66
130, 131, 132 A-2) Subvenciones, donaciones y legades recibldos 7.147.859,85 | 6.867.095,07
- | JENTE 2 1,200,00 1.200,00
_ 3 | I1. Deudas a largo plazo 1.200,00 1.200,00
1515, 1635, 171, 172, 3. Otras deudas a largo plazo 1.200,00 1.200,00
173, 175, 176, 177, 179,
180, 185
22.962,48 12.333,92
) & ¥, Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 22.962,48 12.333,92
2. Otros acreedores 22.962,48 12,333,92
475, 476, 477
Y TOTA 7.863.368,61 | 7.473.741,58

Fdo: ElfLa

EIERCICIO: 01/01/2022 - 31/12/2022. REFERENCIA: B50848757. FECHA: 15/06/2023

ric/a

Q) A‘LBlHAR_

CIF: G-18488165

.
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FUNDACION 250SND: ALBIHAR

CUENTA DE RESULTADOS MODELO PYMESFL

B568.056,66

O PO e ¢ =SS BSE 1.019.185,87
720 a) Cuotas de asociados y afiliados i;:-'_:_; 285.029,32 300.015,94
¥22, 723 ¢) Ingresos de promociones, patrocinadores y B-—- v-a.gi 3.251,60 3.575,00
colaboraciones | |
740, 747, 748 d) Subvenciones, donaciones v legados imputados al q| 579.775.74 715.594,93
excedente del ejercicio
'-'--F-._i e _..:_.l._.-.:j:l..-..-..- 3 . - |'._'- - 45413?5 ,-75 ‘5 55132?'33
(650} a) Ayudas monetarias -454.559,82 -550,383,59
(658) d) Reintegro de subvenciones, donacionzas v legados -315,93 -4.943,74
7. Otros Ingresos | 24.000,00 24.000,00
75 a) Ingresos acceserios y otros de gestién corriente 24.000,00 24.000,00
(64} -218.259,91 -295,772,18
(62), {631), (E34), 636, -119.854,07 -125.592,96
639, (655}, (694), (695),
794, 7954, (656), (659)
(68) -22.171,25 -28.238,97
: \ ones, donacon gado capl 21.338,01 132.569,73
7451, 7461 a} Afectas a la actividad propia 21.338,01 182.569,73
(690, (691), (692), 770, . Deterloro y resultado por enajenaciones d 0,00 -84.431,50
771, 772, 750, 791, 782,
(6700, (B71), (672)
08,233,692 136.292,66
98.233,69 136.292,66

1. Subvenciones recibidas

2. Donaciones y legados recibidos

1. Subvenciones recibidas

2. Donaciones y legados recibidos

Fdo: ElfLa & riofa

G’ gy 3R AT

&  FUNDACION
CIF: G-18468165

EJERCICIO: 01/01,/2022 - 31/12/2022. REFERENCIA: B50B48757. FECHA: 19/06/2023

98.233,69 136.292,66
S64.414,70 402.703,28
317.463,83 0,00
B81.878,53 402.703,28

-579,775,74 | -715.594,93
-21.338,01 -182.569,73
WoB2 ElfLa




FUNDACION 2505ND: ALBIHAR

-601.113,75 -B98.164,66

280.764,78 -495.461,38

0,00 31.875,00

378.998,47 -327.293,72
g '

S OALBIHAR

CIF: G-18468165

EJERCICIO: 01/01/2022 - 31/12/2022, REFERENCIA: B50848757. FECHA: 19/06/2023 | ———
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